
序号 特色课程 认定数量

1 非遗特色 10

2 研学特色 4

3 双创特色 26

4 校企共育特色 68

5 供销特色 12

6 开放教育特色 7

7 课程思政特色 18

8 1+X课证融通特色 25

9 教学能力创新特色 32

10 精品在线开放特色 24

11 中高职衔接特色 4

12 课赛相融特色 69
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKZ55B-012 旅游文创产品设计 陈凡 艺术传媒与计算机学院

课程名称及内容与非遗项目相关；在教学活动中有资源、场地、赛事等共建共享的

条件，目前在建非遗植物染产品设计工作室；近三年课程组负责人在科研上有省级

及以上涉及非遗内容的课题多项和相关发表文章；课程结合国家级传统非遗“植物

染”产品创新设计项目作为课程非遗文化传承亮点。

2 ZKZ55B-206 服饰配件设计 何妍羚 艺术传媒与计算机学院

课程内容包含夏布绣、点翠等非遗工艺；近三年课程所属学院已与非遗项目传承人

张小红大师签订产学研或其他传播传承活动合同；近三年该课程纳入全日制教学系

列且开设学期一学期以上；近三年课程负责人在科研上有校级以上（含校级）涉及

非遗内容的课题一项。

3 ZKT01-08
习近平新时代中国特色社会

主义思想概论
邹海林 马克思主义学院

课程名称及内容与非遗项目相关；课程有专门设立“建设社会文化强国”专题教

学，在教学中融入夏布绣、茶艺等非遗特色；在教学活动中有资源、场地、赛事等

共建共享的条件，目前和夏布绣基地及茶艺专业教师在教学内容融入方面保持交

流，并实际开展教学尝试；近三年课程组负责人在科研上有校级以上（含校级）涉

及非遗内容的课题一项和相关文章两篇。

4 ZKT01-01 思想道德与法治 蔡思雨 马克思主义学院

近三年课程所属学院已与非遗项目传承人签订产学研或其他传播传承活动合同：“

方志敏革命烈士陵园”校外思想政治教育实践基地； 在教学活动中有资源、场地

、赛事等共建共享的条件；近三年课程组负责人在科研上有校级以上（含校级）涉

及非遗内容的课题一项或文章两篇。

5 ZKZ54B-013 中外民俗文化 朱廉 旅游学院

课程内容涉及非遗项目；近三年课程纳入全日制教学系列且开设时长一学期以上近

三年课程所属学院已与非遗项目传承人签订产学研活动合同；在教学活动中有资源

、场地、赛事等共建共享的条件。

6 ZKZ54B-002 非物质文化遗产 胡朝霞 旅游学院

课程名称及内容与非遗项目相关；近三年课程纳入全日制教学系列且开设时长一学

期以上；近三年课程所属学院已与非遗项目传承人签订产学研活动合同；在教学活

动中有资源、场地、赛事等共建共享的条件。

7 ZKZ57A-047 陈氏太极拳 许瀚声 体育学院

课程与非遗项目陈式太极拳有关；课程纳入全日制教学系列且开设时长十余年，具

有专门的场地和专业人员负责；在教学活动中有资源、场地、赛事等共建共享的条

件；课程所属学院已与非遗项目传承人签订产学研活动合同。

江西旅游商贸学院 非遗 特色课程汇总表

第 1 页，共 2 页



序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

8 ZKZ57B-017 幼儿教师美工技能1 刘思 国际商务学院

课程内容与非遗项目宣纸绣有关；具有专门的场地和专业人员负责；在教学活动中

有资源和场地条件；近三年课程所属学院已与非遗项目传承人签订产学研活动合

同；参与首届“乐创汇”非遗研学创意SHOW；21年获江西省教育厅“文明风采

”（非遗作品）三等奖；近三年课程负责人在科研上有校级以上（含校级）涉及非

遗内容的课题两项。

9 ZKZ57B-23 舞蹈技能3 胡怡 国际商务学院

课程与永新盾牌舞非遗项目相关；近三年课程已纳入全日制教学系列且时长一学期

以上，有专门的场地及专业人员教学；在教学活动中有资源、场地、赛事等共建共

享的条件。

10 ZKZ53A-043 跨境电商美工设计 郑辉英 国际商务学院

课程纳入全日制教学系列且开设时长一学期以上有专门场地及专业人员负责；课程

所属学院已与非遗项目传承人签订产学研或其他传播传承活动合同；在教学活动中

有资源、场地、赛事等共建共享的条件；在科研上有校级以上涉及非遗内容的课题

一项。
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKZ46B-039 新能源汽车认知与应用 刘诗彬 机电与建筑工程学院

研学产品课程，包含汽车研学产品汽车安全与紧急救护模块。该研学产品始建于

2016年，经过多年打磨。已完成校级专项课题一项（汽车生活体验馆旅游产品项

目开发与实施）。在学校的统一指导下，完成了多次研学体验活动，反馈评价良

好。在近三年课程中的研学活动普及到专业之外的学生800余人在校生的研学活

动。

2 ZKZ57B-019 幼儿教学美工技能3 刘晓妍 国际商务学院

2021年团队教师李翠华立项校思政教育研究专项课题《“课程思政”视阈下江西

红色文化与学前美工课程的融合和创新》，2022年主持在研国家级横向课题《昌

洲乡、乐丰镇中心幼儿园环境创设研究》。2023年团队教师刘晓妍立项校级研学

课题《高校艺术研学助力乡村振兴——以江西非遗文化进西向村“童心港湾”美

工课堂为例》。2021年指导学生获江西省中等职业学校“文明风采”二等奖一项

、三等奖一项。2022年指导学生获江西省职业院校学前教育技能大赛一等奖，指

导学生获江西省中等职业学校“文明风采”一等奖。团队教师发明实用新型专利

三项。

课程研学活动亮点：《幼儿教师美工技能3》课程中，木工技艺是我国传统文化

的瑰宝之一，在劳动实践中，一方面能帮助学生了解中国传统文化，其次也在实

践中培养和激发学生的创意思维，通过了解天然木头的特点，掌握不同工具的使

用方法，学会遵守规则、顺应材料的特性，觉察双手的极限。浮现出的不仅是巧

工匠心传承木工技艺，更是中国传统木工文化的无边魅力。

3 ZKZ57B-001
幼儿园语言教育活动设

计与实施
曾凤娟 国际商务学院

2021年，本课程入选教育局“中小学三点半课后延时特色服务课程”。团队教师

入选师资库。2022年，团队教师罗琴老师“亲子共读，情悦你我”成功获得教育

部首批社区教育“能者为师”实践创新项目”立项。2023年团队教师陈岚主持的

校级研学课题立项。

4 ZKZ53A-041









 商业美工设计（PS)1  郑辉英 国际商务学院

课程纳入全日制课程系列；近三年有对外接待的研学课程方案及实战案例；具备

不少于5人的专业课程组成员；近三年在科研上有校级以上研学课题两项；参加

校内外研学类活动两次以上。

江西旅游商贸学院 研学 特色课程汇总表
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKZ53A-007 市场营销学 张志军 经济管理学院

课程开设10年以上（2分），团队8人以上（1分），

课程内容里面很多案例和创业精神和创业内容有直接关系（例

如目前选用教材93页柠季案例，105页小红书案例。大连理工

出版社新编市场营销第六版）（2分。

课程小组丁冬参加创新创业比赛近年来获得校级一等奖两次，

二等奖三次（多个项目）（2分）

2 ZKZ53B-052 市场营销实战 万欢 经济管理学院

1.课程开设多个周期，于2018年开设（2分）。2.团队成员共计

4人（1分），3位校内双师，1位企业教师常冠杰。3.课程内容

与创新创业相关，通过虚拟仿真软件，帮助学生完成各类项目

（2分）。4.在人才培养方案中定位为课赛专创融合课程（2

分）。

3 ZKZ53B-051 网络营销与策划 黄燕 经济管理学院

1.课程自2006年开设，开设周期不少于10周期（2分）；2.团

队成员共有8人，其中教授2名，企业导师1名；（1分）3.课程

内容偏向江西特色产品的网络营销与推广，鼓励学生利用微信

、直播、短视频等工具开展互联网创业，帮助学生具备互联网

创新创业的思维，提升知识和技能水平；（2分）4.该课程在人

才培养方式中就属于专业与创业结合的课程，课程融入了学生

创新创业能力和意识培养的目标。（2分）

4 ZKZ53B-064 电子商务美工设计 张雪丽 经济管理学院

1.课程自2006年开设，开设周期不少于10周期（2分）；

2.团队成员共有10人，其中教授1名，副教授3名，讲师2名企

业导师1名（1分）；

3.课程内容注重培养学生创新创业思维，涉及网店的装修与开

设，以及江西特色产品的海报设计和店铺设计，课程负责人为

副教授，硕士，双师型教师，SYB创业导师，一直鼓励学生利

用美工特长创业，并带领学生参加创新创业类比赛，在实际应

用中，学生兼职、创业、三下乡以及其他涉农活动中均有所获

（2分）；

4.该课程在人才培养方式中就属于专业与创业结合的课程，课

程融入了学生创新创业能力和意识培养的目标。

5.近三年课程组在科研上有校级及以上涉及创新创业方向课题1

项和文章1篇（2分）；

6.近三年课程组获省级创新创业奖励2项，校级及以上荣誉3项

以上。

江西旅游商贸职业学院双创特色课程汇总表
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

5 ZKZ53B-024 商品信息采集与处理 张雪丽 经济管理学院

1.课程自2019年开设，开设周期不少于3周期；

2.团队成员共有8人，其中教授1名，副教授3名，讲师1名，企

业导师多名；

3.课程内容注重培养学生创新创业思维，培养学生团结协作能

力，围绕各自团队负责的店铺进行整体规划，涉及网店的装修

与开设、商品摄影、短视频创作、主图视频的剪辑等。课程负

责人为副教授，硕士，双师型教师，SYB创业导师，一直鼓励

学生利用美工特长创业，并带领学生参加创新创业类比赛，在

实际应用中，学生兼职、创业、三下乡以及其他涉农活动中均

有所获；

4.该课程在人才培养方式中就属于专业与创业结合的课程，课

程融入了学生创新创业能力和意识培养的目标。

5.近三年课程组在科研上有校级及以上涉及创新创业方向课题1

项和文章1篇；

6.近三年课程组获省级创新创业奖励2项，校级及以上荣誉3项

以上。

6 ZKZ53B-001 运输管理 杨国荣 经济管理学院

1.课程至少开设2个周期。2.团队成员至少3人。 3.课程名称和

内容与创新创业相关。4.在人才培养方案中定位为专创融合课

程。

7 ZKZ53B-002 仓储与配送管理 杨国荣 经济管理学院

1.课程至少开设2个周期。2.团队成员至少3人。 3.课程名称和

内容与创新创业相关。4.在人才培养方案中定位为专创融合课

程。

8 ZKZ53B-005 供应链管理 杨国荣 经济管理学院

1.课程至少开设2个周期。2.团队成员至少3人。 3.课程名称和

内容与创新创业相关。4.在人才培养方案中定位为专创融合课

程。

9  ZKZ53B-010 市场调查与分析 吴倩君 经济管理学院

1.课程至少开设2个周期 2.团队成员至少3人  3.课程名称和内容

与创新创业相关，创新创业与市场调查不可分割 4.近三年课程

组在科研上有校级及以上涉及创新创业方向课题1项或文章2篇
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

10 ZKZ53B-070 大数据金融 万琳琳 会计金融学院

1.课程于2022年开设，开设1年以上（1分）； 2.课程负责人万

琳琳老师为双师型教师（1分）； 3.团队成员6人，其中包含企

业教师1人（深圳智盛信息技术股份有限公司院校事业部总监李

程钢）（2分）； 4.与深圳智盛信息技术股份有限公司签订校

企合作协议，共同开展专业建设， 修订人才培养方案，设计课

程内容等（4分） 5.立项省教育厅科技课题1项《基于B/S架构

的金融科技实训平台研究与设计》，项目编号GJJ2205511（2

分）

11 ZKZ53B-068 商业银行业务实训 万琳琳 会计金融学院

1.课程于2010年开设，开设13年（1分）； 2.课程负责人万琳

琳老师为双师型教师（1分）； 3.团队成员9人，其中包含企业

教师1人（深圳智盛信息技术股份有限公司院校技术部曾玉）

（2分）； 4.与深圳智盛信息技术股份有限公司签订校企合作

协议，共同开展专业建设，申报《商业银行业务实训》校级在

线开放课，修订人才培养方案，设计课程内容等（4分）

12 ZKZ53A-020 基础会计实务 潘细香 会计金融学院

1、课程开设于2002年，在1年以上；（1分） 2、课程负责人

为“高级”双师型教师；（1分） 3、团队成员有周红缨教授、

罗荷英教授、李薇、刘爱萍、蔡玲、李艳萍、陈桂芬等，成员

超过3人，企业教师1人（王爽）；（2分）4、与厦门网中网科

技有限公司共同开发教材《基础会计实务》微课，开发数字化

教材（4分）5、立项省教改课题1项，编号：JXJG-20-55-2，

标题：1+X证书制度下“岗课证赛”四融合的财务会计实务课

程综合改革研究；（2分）
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

13 ZKZ53B-075 会计信息系统应用 何干君 会计金融学院

1、课程自2019年开设，开设周期不少于3周期（2分）； 2、

团队成员有6人，其中教授2人，副教授2人，讲师2人； 双师教

师占比90% （1分） 3、课程内容注重培养学生社会实践活动

中的会计团队合作能力和创新创业思维能力， 能在不同场景中

发挥各自角色的作用，协同完成会计信息的收集、凭证生成及

高质量地完成账表的快速输出；（2分） 4 、 课程人才培养方

案 针对复杂业务场景及难点财务问题，融入学生思考团队合作

方式，解决问题的方法，培养学生运用所学知识解决实际问

题；（2分） 5、 近3年课程组团队在科研，教改方面获得省级

教学成果4项；校级成果1项，其中会计电算化课程在2019年获

省级精品在线开放课程 、 《基于“教学+”的高职会计专业“

四融合”人才培养模式与实践》获省级教改成果二等奖。 教育

厅省赛会计信息化技能-沙盘比赛一等奖、国赛会计信息化技能

-沙盘比赛一等奖。其他奖项略。（2分）

14 ZKZ53B-088 税费计算与申报 陈晶 会计金融学院

1.课程开设5年以上，此课程2022年评为省级精品资源共享课

程（1分）；2.课程负责人为双师型教师（1分）；3.团队成员9

人，其中教授1人，副教授1人，讲师3人，助教4人，包含企业

教师1人（2分）；4.共同开展专业建设，立项省教育厅科技课

题1项《RPA在智能财税中的应用研究》1项（课题编号 ：

GJJ2205505）（2分）。

15 ZKZ53B-085 财务会计实务 黄慧雯 会计金融学院

1.本课程作为专业主干课程，开设时间超过8年（1分）；2.课

程负责人为中级双师型教师（1分）；3.课程团队成员超过8

人，其中专任教师8人，实训教学中由校企合作单位派企业教师

共同参与教学（2分）；4.本课程与江西江西威特科技有限公司

签订校企合作协议，共同开展专业建设，修改人才培养方案，

校企共同制定课程标准，涉及课程内容（4分）；5.本课程与江

西江西威特科技有限公司签订校企合作协议，共建教师企业实

践流动站，每年安排专业教师下企业顶岗锻炼（4分）；5.本课

程与厦门网中网软件有限公司共同建设技术技能平台——网中

网财务会计EPC理实互动教学平台和网中网财务会计综合实训

平台（4分）。
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

16 ZKZ53B-108 税法 朱丽 会计金融学院

1.本课程开设于2021年，开设时长在2年以上（1分）；2.本课

程负责人为高级双师型教师（1分）；3.教学团队有5人，其中

教授1人，副教授1人，讲师与助教3人，其中包含企业教师徐

彪1人（浙江衡信教育科技有限公司经理）（2分）；4.本课程

为财税大数据专业核心课程，与浙江衡信教育科技有限公司共

同合作，共建共享专业平台，有校级校企合作课题《基于真实

环境下会计综合实训课程开发》1项（课题编号：

XM99048D58ECE8C13A）。（2分）

17 ZKZ53B-090 财税大数据应用 朱丽 会计金融学院

1.本课程为财税大数据专业核心课程，开设时长2年以上（1

分）；2.课程负责人为双师型教师（1分）3.教学团队有5人，

其中副教授1人，讲师1人，助教2人，企业教师卢旺1人（中联

集团江西区域技术总负责）（2分）4.与中联集团教育科技有限

公司共同合作，共同开展专业建设，共建共享专业平台，立项

省教育厅科技课题《RPA在智能财税中的应用研究》1项（课题

编号 ：GJJ2205505）（2分）。

18 ZKZ53B-124 跨境电商实务2 郑辉英 国际商务学院

跨境电商自带创新创业因子；1.课程至少开设2个周期（2分）

。2.团队成员至少3人（1分）。 3.课程名称和内容与创新创业

相关（2分）。4.在人才培养方案中定位为专创融合课程（2

分）。

19 ZKZ53B-125 跨境电商实务3 郑辉英 国际商务学院

跨境电商自带创新创业因子；1.课程至少开设2个周期（2分）

。2.团队成员至少3人（1分）。 3.课程名称和内容与创新创业

相关（2分）。4.在人才培养方案中定位为专创融合课程（2

分）。

20 ZKZ57B-018 幼儿教师美工技能2 刘思 国际商务学院

1.课程至少开设2个周期（2分）。2.团队成员至少3人（1分）

。3.美工技能2课程内容与校企合作《非遗宣纸绣》项目有关；

课程名称和内容与创新创业相关（2分），在人才培养方案中定

位为专创融合课程。已与非遗项目传承人签订产学研合同（2

分）。

21 ZKZ53A-041 商业美工设计（PS)1 郑辉英 国际商务学院

1.课程至少开设2个周期（2分）。2.团队成员至少3人（1分）

。 3.课程名称和内容与创新创业相关。4.在人才培养方案中定

位为专创融合课程（2分）。
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

22 ZKZ53A-042 商业美工设计（PS)2 郑辉英 国际商务学院

跨境电商自带创新创业因子；1.课程至少开设2个周期（2分）

。2.团队成员至少3人（1分）。 3.课程名称和内容与创新创业

相关（2分）。4.在人才培养方案中定位为专创融合课程（2

分）。

23 ZKZ53A-043 跨境电商美工设计 郑辉英 国际商务学院

跨境电商自带创新创业因子1.课程至少开设2个周期（2分）。

2.团队成员至少3人（1分）。 3.课程名称和内容与创新创业相

关（2分）。4.在人才培养方案中定位为专创融合课程（2分）

。

24 ZKT01-08习近平新时代中国特色社会主义思想概论邹海林 马克思主义学院

1.课程至少开设2个周期(2分），近三年概论课程中一直有习思

想课程内容，自2022——2023学年第一学期课程正式命名“

习近平新时代中国特色社会主义思想概论”

2.团队成员至少3人（1分），课程团队一直不少于3人，团队名

单见附件

3.课程名称和内容与创新创业相关（2分），课程内容中有关于

大学生创业就业的内容，并且注重培养大学生创新意识。

4.在人才培养方案中定位为专创融合课程关（2分），本课程为

公共基础课，教学要求结合学生专业特色进行创新创业教育融

合，坚持思政课程与专业“同向同行”，积极挖掘思政课与专

业课中的共同育人要素。

5.近三年课程组在科研上有校级及以上涉及创新创业方向课题1

项或文章2篇（2分）

（1）课题一项：江西省社会科学“十四五”规划课题，项目编

号21KS24D “新时代高等职业教育服务乡村振兴研究”（2)相

关论文两篇：《在旅游院校思政课实践教学中融入茶文化的探

究》《对茶文化与思政课教学结合的探索》
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25 ZKZ51A-003 PhotoShop
基础 胡素娟 艺术传媒与计算机学院

1.课程至少开设10年以上； 2分

2.团队成员16人，课程负责人为双师型教师 ，课程组成员 双师

型教师达70% ，副教授2名，1分

3.课程内容与创新创业有关，课程内容注重培养学生创新创业

思维，鼓励学生利用所学的照片处理，平面设计、海报设计、

电商设计以及 UI 设计能力创业； 2分

4. 近三年课程组获省级创新创业奖2项，校级4项；2022年“挑

战杯” 省级二等奖三等奖，2022年、2023年“互联网+”创

新创业大赛校级一等奖二等奖；1分

5.近三年课程组在科研上涉及创新创业方向课题1项，省教改课

题JXJG-17-55-2，《依托“校企联运、四级递进”实践教学体

系实施创新创业教育研究》 2分。

26 ZKZ51B-013 PhotoShop
项目开发 刘国兰 艺术传媒与计算机学院

1.课程至少开设10年以上； 2分

2.团队成员9人，课程负责人为双师型教师 ，课程组成员 双师

型教师达90% ，副教授2名，1分

3.课程内容与创新创业有关，课程内容注重培养学生创新创业

思维，围绕学生对创业项目的设计过程、思维、方法、原则等

进行课程设计，鼓励学生利用所学的照片处理，平面设计、CG

绘画、电商设计以及 UI 设计能力创业； 2分

4. 近三年课程组获省级创新创业奖2项，校级4项；2022年“挑

战杯” 省级二等奖三等奖，2022年、2023年“互联网+”创

新创业大赛校级一等奖二等奖；1分

5.近三年课程组在科研上涉及创新创业方向课题1项，省教改课

题JXJG-17-55-2，《依托“校企联运、四级递进”实践教学体

系实施创新创业教育研究》 2分。
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKZ53B-060 国际货运代理 秦明 经济管理学院

课程开设超过10年（1分）、课程负责人为双师型教师（1分）、与广州市赛时供应

链科技有限公司合作共10届赛时国际物流校企合作订单班，共同开发教材、共同开

展专业建设并解决学生就业（4分）。

2 ZKZ53B-063 国际物流单证 秦明 经济管理学院

课程开设超过10年（1分）、课程负责人为双师型教师（1分）、与广州市赛时供应

链科技有限公司合作共10届赛时国际物流校企合作订单班，共同开展专业建设并解

决学生就业（4分）。

3 ZKZ53A-051 国际贸易基础 秦明 经济管理学院

课程开设超过10年（1分）、课程负责人为双师型教师（1分）、与广州市赛时供应

链科技有限公司合作共10届赛时国际物流校企合作订单班，共同开展专业建设并解

决学生就业（4分）。

4 ZKZ53B-008 采购管理 郭鹏 经济管理学院
课程开设超过10年（1分）、课程负责人为双师型教师（1分）、2022年与中快餐

饮集团合作订单班共同开展专业建设并解决学生就业（4分）。

5 ZKZ53B -046 门店布局与商品陈列 戈丹 经济管理学院
1.本课程开设超过三年（1分）； 2.课程负责人为双师型教师（1分） 3.每年为合作

企业解决就业达十余人（4分）4.团队成员有企业兼职教师（4分）。

6 ZKZ53B-042 门店运营管理 李翔翔 经济管理学院

1、课程于2013年开设（1分）；2、课程负责人为中级双师型教师（1分）；3、自

课程开设以来一直与华润万家企业保持深度校企合作，团队成员中有企业教师；4

、与校企合作企业共同开展专业建设；5申报并通过国家第三批现代学徒制试点验

收（4分）；6、合作企业接收顶岗实习及毕业实习学生累积达100多名（4分）。7

、校级校企合作课题1项《连锁经营管理专业与华润万家开展现代学徒制人才培养

的实践研究》，省级课题1项《高职连锁经营管理专业开展现代学徒制人才培养的

实践研究—以华润万家学徒制订单班为例》（2分）。

7 ZKZ53B-043 特许经营实务 李翔翔 经济管理学院
课程开设超过10年（1分）、课程负责人为双师型教师（1分）、与中快餐饮集团共

同开展专业建设、聘请企业兼职教师并解决学生就业（4分）。

8 ZKZ53B-041 连锁企业品类管理 陶剑华 经济管理学院
课程开设超过10年（1分）、课程负责人为双师型教师（1分）、与南昌屈臣氏合作

超10年，共同开展专业建设（4分）、校企课题并解决学生就业（4分）。

江西旅游商贸职业学院 校企共育 特色课程汇总表

第 1 页，共 19 页



9 ZKZ53B-052 市场营销实战 万欢 经济管理学院

1.本课程于2018年开始开设（1分）。2.课程负责人为中级双师（1分）。3.校内团

队成员3人，都是双师教师，企业团队成员1人，为中教畅享常冠杰（2分）。4.校

企共建技术技能平台，平台网址:http://172.16.5.25/（4分）。

10 ZKZ53B-051 网络营销与策划 黄燕 经济管理学院

1.课程自2006年起开设，2018年起校企共建课程。（1分）2.课程负责人为双师教

师。（1分）3.课程兼职老师尚芳老师为企业兼职教师，课程成员中还有胡奇琳老师

为茗悦天下企业教师，负责提供课程实训产品及案例素材。（2分）4.校企共编教材

—《网络营销与策划》，该教材于2020年出版，2022年进行了修订，结合企业情

况，优化了部分企业案例。（4分）

11 ZKZ53B-064 电子商务美工设计 张雪丽 经济管理学院

1.课程自2006年起开设，至今开设了17年；（1分）

2.课程负责人为副教授，硕士，双师型教师，SYB创业导师；（1分）

3.课程团队成员10人，团队成员中有多名企业教师，涉及摄影、摄像、网店管理等

多个领域；

4.与南昌帕羽科技有限公司、上海亮朵家饰用品有限公司等公司签订校企合作协

议，共同开展专业建设，申报课题，申报省级在线开放课程，修订人才培养方案，

校企共同制定课程标准，设计课程内容（4分）。

5.2015年校企共同编写教材一本，2022年校企共编教材《网店美工成长工作手册

》，教材中引用企业真实案例，企业讲师参与共同授课（4分）。

6.合作企业每年录用我校学生几十余名。

7.课程组”高职“电子商务美工设计”课程校企“四协同”育人模式探究与实践”

或校级教学成果奖二等奖，”校企协同背景下的高职“商业美工设计”课程“三四

三”教学模式改革实践”获校级成果奖三等奖，思政引领，打造校企“四协同”课

堂——《电子商务美工设计》”课堂革命”获省级课堂革命典型案例，校级课题1

项（2分）。
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12 ZKZ53B-024 商品信息采集与处理 张雪丽 经济管理学院

1.课程自2019年开设，开设周期不少于3周期（1分）；

2.课程负责人为副教授，硕士，双师型教师，SYB创业导师（1分）；

3.课程团队成员10人，团队成员中有多名企业教师，涉及摄影、摄像、网店管理等

多个领域；

4.与南昌帕羽科技有限公司、上海亮朵家饰用品有限公司等公司签订校企合作协

议，共同开展专业建设，申报课题，申报省级在线开放课程，修订人才培养方案，

校企共同制定课程标准，设计课程内容。

5.2015年校企共同编写教材一本，2022年校企共编教材《网店美工成长工作手册

》，教材中引用企业真实案例，企业讲师参与共同授课（4分）。

6.合作企业每年录用我校学生几十余名。

7.课程组获校企协同方向的校级成果奖二等奖1次、三等奖1次，获省级课堂革命典

型案例，校级课题”基于校企协同的《商品信息采集与处理》“课堂革命”教学改

革研究”立项（2分）。

13 ZKZ53A-010 电子商务概论 黄黎 经济管理学院

1.课程自2004年开设，开设周期不少于10周期（1分）；2.团队成员共有8人，其中

副教授2名，企业导师1名（1分）；3.与江西供销电子商务有限公司进行校企合

作，共同制定课程标准。课程内容偏向农产品电商特色，帮助学生培养利用移动互

联网服务供销行业、服务农产品电商的能力，提升知识和技能水平（4分）；4.该课

程在人才培养方式中就属于专业与创业结合的课程，课程融入了学生创新创业能力

和意识培养的目标。并在校内组织了多次农产品电商的促销活动。

14 ZKZ53A-012 移动商务基础 黄黎 经济管理学院

1.课程自2016年开设，开设周期不少于7周期（1分）；2.团队成员共有8人，其中

教授2名，企业导师1名（1分）；3.与江西供销电子商务有限公司进行校企合作，

共同制定课程标准。课程内容偏向江西特色产品的网络营销与推广，鼓励学生利用

微信、直播、短视频等工具开展互联网创业，帮助学生具备互联网创新创业的思

维，提升知识和技能水平（4分）；4.该课程在人才培养方式中就属于专业与创业结

合的课程，课程融入了学生创新创业能力和意识培养的目标。5.企业导师参与，共

同编写了活页式教材《移动商务基础》

15 ZKZ53A-014 旅游网站设计 黄黎 经济管理学院

1.课程自2012年开设，开设周期不少于10周期（1分）；2.团队成员共有8人，其中

教授2名，企业导师1名（1分）；3.课程内容偏向提升学生利用互联网技术，服务

行业，融入行业、企业最新的岗位需求，共同制订课程标准（4分）；4.该课程在

2016年评为全国旅游局“万名旅游英才”在线开放课程
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16 ZKT02-01 高职语文 袁红兰 经济管理学院

课程至少开设1年以上（1分）；课程负责人为双师型教师（1分）；共同开展专业

建设（与江西中智集团共同开展专业建设，组建了中智政务服务订单班，需要开展

表达、写作等方面的课程建设（4分）；课程负责人有校企合作方向课题1项-煌家

星订单班人才培养内容即考核评价体系的研究（2分）

17 ZKZ59A—005 应用文写作 余玲 经济管理学院

1.课程至少开设1年以上（1分）。2.课程负责人为双师型教师（1分）。 3.团队成

员至少3人，团队成员中有企业教师或产业导师。4.共同开发教材。5.合作企业解决

就业。6.与江西中智集团共同开展专业建设，组建了中智政务服务订单班，需要开

展写作等方面的课程建设（4分）。

18 ZKZ46B-031 汽车电器构造与维修 罗军华 机电与建筑工程学院

1..新能源汽车技术、汽车制造与试验技术专业核心课程，课程开设10年以上。（1

分）

2.课程团队教师全部具备“双师”素质。（1分）

3.课程团队由5人组成，含企业老师2名。课程教师团队机构合理，合作企业教师全

程参与教学校企共建课程，企业导师：王福卫、陆长平。（2分）

4.汽车专业为教育部现代学徒制试点专业。（4分）

5.与企业（上海博保汽车科技有限公司）共建了教师企业实践流动站（4分）

6.合作企业（上海博保汽车科技有限公司）累计解决汽车专业学生100余人就业。

（4分）

7.近三年课程组与合作企业在科研上开展江西省教育厅科技课题1项，《基于岗课赛

证高职汽车车身电器系统实训台的设计与开发》，课题编号：GJJ2205507（2分）

19 ZKZ46B-042 汽车电控技术 吴彬 机电与建筑工程学院

1..新能源汽车技术、汽车制造与试验技术专业核心课程，课程开设10年以上。（1

分）

2.课程团队教师全部具备“双师”素质。（1分）

3.课程团队由5人组成，含企业老师2名。课程教师团队机构合理，合作企业教师全

程参与教学校企共建课程，企业导师：王福卫、陆长平。（2分）

4.汽车专业为教育部现代学徒制试点专业。（4分）

5.与企业（上海博保汽车科技有限公司）共建了教师企业实践流动站（4分）

6.合作企业（上海博保汽车科技有限公司）累计解决汽车专业学生100余人就业。

（4分）

7.近三年课程组与合作企业在科研上开展江西省教育厅科技课题1项，《基于岗课赛

证高职汽车车身电器系统实训台的设计与开发》，课题编号：GJJ2205507（2分）
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20 ZKZ46B-032 汽车发动机电控技术 吴彬 机电与建筑工程学院

1..新能源汽车技术、汽车制造与试验技术专业核心课程，课程开设10年以上。（1

分）

2.课程团队教师全部具备“双师”素质。（1分）

3.课程团队由5人组成，含企业老师2名。课程教师团队机构合理，合作企业教师全

程参与教学校企共建课程，企业导师：王福卫、陆长平。（2分）

4.汽车专业为教育部现代学徒制试点专业。（4分）

5.与企业（上海博保汽车科技有限公司）共建了教师企业实践流动站（4分）

6.合作企业（上海博保汽车科技有限公司）累计解决汽车专业学生100余人就业。

（4分）

7.近三年课程组与合作企业在科研上开展江西省教育厅科技课题1项，《基于岗课赛

证高职汽车车身电器系统实训台的设计与开发》，课题编号：GJJ2205507（2分）

21 ZKZ46B-033 汽车底盘电控技术 吴彬 机电与建筑工程学院

1..新能源汽车技术、汽车制造与试验技术专业核心课程，课程开设10年以上。（1

分）

2.课程团队教师全部具备“双师”素质。（1分）

3.课程团队由5人组成，含企业老师2名。课程教师团队机构合理，合作企业教师全

程参与教学校企共建课程，企业导师：王福卫、陆长平。（2分）

4.汽车专业为教育部现代学徒制试点专业。（4分）

5.与企业（上海博保汽车科技有限公司）共建了教师企业实践流动站（4分）

6.合作企业（上海博保汽车科技有限公司）累计解决汽车专业学生100余人就业。

（4分）

7.近三年课程组与合作企业在科研上开展江西省教育厅科技课题1项，《基于岗课赛

证高职汽车车身电器系统实训台的设计与开发》，课题编号：GJJ2205507（2分）
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22 ZKZ46B-039 新能源汽车认知与应用 刘诗彬 机电与建筑工程学院

1..新能源汽车技术、汽车制造与试验技术专业核心课程，课程开设10年以上。（1

分）

2.课程团队教师全部具备“双师”素质。（1分）

3.课程团队由5人组成，含企业老师2名。课程教师团队机构合理，合作企业教师全

程参与教学校企共建课程，企业导师：王福卫、陆长平。（2分）

4.汽车专业为教育部现代学徒制试点专业。（4分）

5.与企业（上海博保汽车科技有限公司）共建了教师企业实践流动站（4分）

6.合作企业（上海博保汽车科技有限公司）累计解决汽车专业学生100余人就业。

（4分）

7.近三年课程组与合作企业在科研上开展江西省教育厅科技课题1项，《基于岗课赛

证高职汽车车身电器系统实训台的设计与开发》，课题编号：GJJ2205507（2分）

23 ZKZ46B-044 新能源汽车故障诊断 刘诗彬 机电与建筑工程学院

1..新能源汽车技术、汽车制造与试验技术专业核心课程，课程开设10年以上。（1

分）

2.课程团队教师全部具备“双师”素质。（1分）

3.课程团队由5人组成，含企业老师2名。课程教师团队机构合理，合作企业教师全

程参与教学校企共建课程，企业导师：王福卫、陆长平。（2分）

4.汽车专业为教育部现代学徒制试点专业。（4分）

5.与企业（上海博保汽车科技有限公司）共建了教师企业实践流动站（4分）

6.合作企业（上海博保汽车科技有限公司）累计解决汽车专业学生100余人就业。

（4分）

7.近三年课程组与合作企业在科研上开展江西省教育厅科技课题1项，《基于岗课赛

证高职汽车车身电器系统实训台的设计与开发》，课题编号：GJJ2205507（2分）

24 ZKZ46B-010 工业机器人现场编程 曹昌仁 机电与建筑工程学院

1、课程服务于智能制造，是机电一体化专业和工业机器人技术专业的核心课程，

开设5年（1分）； 2、教学团队4人，其中本校教师3名，企业导师1名，企业老

师：曾详宗（2分） 3、课程负责人与团队成员均为为双师型教师（1分）；4、与

江铃汽车股份有限公司共同开展专业建设。 成立了旅商江铃产业学院，组建了江铃

订单班；（4分）5、合作企业每年吸收我校毕业生数十名（4分）
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25 ZKZ46B-003 机械数字化设计与制造 赖高清 机电与建筑工程学院

1、课程为服务于制造业的传统课程，是机电一体化专业的核心专业课程，开设10

年，（1分）2、教学团队6人，其中本校教师5名，企业导师1名，企业老师：李鹏

飞（2分）3、课程负责人与团队成员均为为双师型教师（1分）；4、与江铃汽车股

份有限公司共同开展专业建设，成立了旅商江铃产业学院，组建了江铃订单班（4

分）；5、合作企业每年吸收我校毕业生数十名（4分）

26 ZKZ53B-070 大数据金融 万琳琳 会计金融学院

1.课程于2022年开设，开设1年以上（1分）； 2.课程负责人万琳琳老师为双师型

教师（1分）； 3.团队成员6人，其中包含企业教师1人（深圳智盛信息技术股份有

限公司院校事业部总监李程钢）（2分）； 4.与深圳智盛信息技术股份有限公司签

订校企合作协议，共同开展专业建设， 修订人才培养方案，设计课程内容等（4

分） 5.立项省教育厅科技课题1项《基于B/S架构的金融科技实训平台研究与设计

》，项目编号GJJ2205511（2分）

27 ZKZ53B-068 商业银行业务实训 万琳琳 会计金融学院

1.课程于2010年开设，开设13年（1分）； 2.课程负责人万琳琳老师为双师型教师

（1分）； 3.团队成员9人，其中包含企业教师1人（深圳智盛信息技术股份有限公

司院校技术部曾玉）（2分）； 4.与深圳智盛信息技术股份有限公司签订校企合作

协议，共同开展专业建设，申报《商业银行业务实训》校级在线开放课，修订人才

培养方案，设计课程内容等（4分）

28 ZKZ53A-020 基础会计实务 潘细香 会计金融学院

1、课程开设于2002年，在1年以上；（1分） 2、课程负责人为“高级”双师型教

师；（1分） 3、团队成员有周红缨教授、罗荷英教授、李薇、刘爱萍、蔡玲、李艳

萍、陈桂芬等，成员超过3人，企业教师1人；（2分）4、与厦门网中网科技有限公

司共同开发教材微课，开发数字化教材（4分）5、立项省教改课题1项，标题：

1+X证书制度下“岗课证赛”四融合的财务会计实务课程综合改革研究；（2分）
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29 ZKZ53B-075 会计信息系统应用 何干君 会计金融学院

1、课程自2019年开设，开设周期不少于3周期（2分）； 2、团队成员有6人，其

中教授2人，副教授2人，讲师2人； 双师教师占比90% （1分） 3、课程内容注重

培养学生社会实践活动中的会计团队合作能力和创新创业思维能力， 能在不同场景

中发挥各自角色的作用，协同完成会计信息的收集、凭证生成及高质量地完成账表

的快速输出；（2分） 4 、 课程人才培养方案 针对复杂业务场景及难点财务问题，

融入学生思考团队合作方式，解决问题的方法，培养学生运用所学知识解决实际问

题；（2分） 5、 近3年课程组团队在科研，教改方面获得省级教学成果4项；校级

成果1项，其中会计电算化课程在2019年获省级精品在线开放课程 、 《基于“教

学+”的高职会计专业“四融合”人才培养模式与实践》获省级教改成果二等奖。

教育厅省赛会计信息化技能-沙盘比赛一等奖、国赛会计信息化技能-沙盘比赛一等

奖。其他奖项略。（2分）

30 ZKZ53B-088 税费计算与申报 陈晶 会计金融学院

1.课程开设5年以上，此课程2022年评为省级精品资源共享课程（1分）；2.课程负

责人为双师型教师（1分）；3.团队成员9人，其中教授1人，副教授1人，讲师3

人，助教4人，包含企业教师1人（2分）；4.共同开展专业建设，立项省教育厅科

技课题1项（2分）。

31 ZKZ53B-085 财务会计实务 黄慧雯 会计金融学院

1.本课程作为专业主干课程，开设时间超过8年（1分）；2.课程负责人为中级双师

型教师（1分）；3.课程团队成员超过8人，其中专任教师8人，实训教学中由校企

合作单位派企业教师共同参与教学（2分）；4.本课程与江西江西威特科技有限公司

签订校企合作协议，共同开展专业建设，修改人才培养方案，校企共同制定课程标

准，涉及课程内容（4分）；5.本课程与江西江西威特科技有限公司签订校企合作协

议，共建教师企业实践流动站，每年安排专业教师下企业顶岗锻炼（4分）；5.本课

程与厦门网中网软件有限公司共同建设技术技能平台——网中网财务会计EPC理实

互动教学平台和网中网财务会计综合实训平台（4分）。

32 ZKZ53B-108 税法 朱丽 会计金融学院

1.本课程开设于2021年，开设时长在2年以上（1分）；2.本课程负责人为高级双师

型教师（1分）；3.教学团队有5人，其中教授1人，副教授1人，讲师与助教3人，

其中包含企业教师徐彪1人（浙江衡信教育科技有限公司经理）（2分）；4.本课程

为财税大数据专业核心课程，与浙江衡信教育科技有限公司共同合作，共建共享专

业平台，有校级校企合作课题《基于真实环境下会计综合实训课程开发》1项。（2

分）
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33 ZKZ53B-090 财税大数据实训 朱丽 会计金融学院

1.本课程为财税大数据专业核心课程，开设时长2年以上（1分）；2.课程负责人为

双师型教师（1分）3.教学团队有5人，其中副教授1人，讲师1人，助教2人，企业

教师1人（中联集团江西区域技术总负责）（2分）4.与中联集团教育科技有限公司

共同合作，共同开展专业建设，共建共享专业平台，立项省教育厅科技课题《RPA

在智能财税中的应用研究》1项（2分）。

34 ZKZ56B-004 新闻采访与写作 金懿 艺术传媒与计算机学院

1.作为新闻采编与制作专业核心课程，课程开设时长超过10年。（1分）

2.课程负责人为中级双师型教师。（1分）

3.团队成员6人，企业教师为江西晨报小记者项目负责人康婷老师。（2分）

4.与江西小马奔腾影视科技有限公司、江西晨报经营有限责任公司等公司签订校企

合作协议，共同开展专业建设，申报课题，完善专业规划建设，修订人才培养方

案，校企合作制定课程标准，设计课程内容。（4分）

5.团队成员与企业共同开发《新闻采访与写作》教材，北京理工大学出版社。（4

分）

6.与江西小马奔腾影视科技有限公司、江西晨报经营有限责任公司等公司共建“影

视制作

实践流动站”等教师企业实践流动站，并开展相应实践活动。（4分）

7.合作的江西小溪文化传媒有限公司每年接收毕业生10名左右。（4分）

8.课程组2020、2022年两次获省教学能力大赛三等奖；课程组申报2021年度江西

省高校人文社会科学研究课题项目：构建高校新媒体矩阵下青年思想引领新模式—

—以“讲好中国故事”为例（项目编号：JC 21251）；课程组发表《5G时代高职

新闻专业人才培养的现状分析》 （就业与保障，2021），《5G时代高职新闻专业

人才培养的策略研究》（东西南北，2020）等论文为课程的校企合作特色提供助力

。（2分）

合计：22分

35 ZKZ51A-016 计算机网络技术 郑瑞银 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设了10年以上（1分）

2.课程负责人是副教授、“高级”双师型教师（1分）

3.课程团队4人，团队成员中有企业教师杨乐（江西传道科技有限公司）（2分）

4.2022年立项江西省教育厅科技项目《基于微信小程序的移动学习平台设计与实现

》（GJJ2205509）涉及校企合作（2分）
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36 ZKZ51A-012 AutoCAD基础 万欢 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设10年以上（1分）；

2.课程负责人为副教授、高级双师型教师（1分）

3.课程团队成员8人，团队中徐诗妍（江西省觅途科技有限公司员工）为企业教师

（2分）

4.与江西省觅途科技有限公司、江西小溪文化传媒有限公司等多家公司共同开展专

业建设（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）

6.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司共建技术技能平台，参看上一条立项课

题（4分）

7.与江西小溪文化传媒有限公司等共建教师企业实践流动站，课题组成员近几年在

这些公司下企业锻炼实践（4分）

37 ZKZ51B-014 AutoCAD项目开发 万欢 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设10年以上（1分）；

2.课程负责人为副教授、高级双师型教师（1分）

3.课程团队成员8人，团队中徐诗妍（江西省觅途科技有限公司员工）为企业教师

（2分）

4.与江西省觅途科技有限公司、江西小溪文化传媒有限公司等多家公司共同开展专

业建设（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）

6.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司共建技术技能平台，参看上一条立项课

题（4分）

7.与江西小溪文化传媒有限公司等共建教师企业实践流动站，课题组成员近几年在

这些公司下企业锻炼实践（4分）

38 ZKZ51B-043 PHP程序开发 钟小全 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设了10年以上（1分）

2.课程负责人为副教授、硕士、高级双师型教师（1分）

3.与南昌华西新云文化传播有限公司共建教师企业实践流动站（4分）

4.课程组成员2022年立项江西省教育厅科技项目《基于微信小程序的移动学习平台

设计与实现》（GJJ2205509）涉及校企合作（2分）
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39 ZKZ51B-039 PHP综合应用开发 钟小全 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设了10年以上（1分）

2.课程负责人为副教授、硕士、高级双师型教师（1分）

3.与南昌华西新云文化传播有限公司共建教师企业实践流动站（4分）

4.课程组成员2022年立项江西省教育厅科技项目《基于微信小程序的移动学习平台

设计与实现》（GJJ2205509）涉及校企合作（2分）

40 ZKZ51A-003 photoshop基础 胡素娟 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2009年开设，开设周期不少于3周期（1分）；

2.课程负责人为副教授、硕士、双师型教师（1分）

3.课程团队成员16人，团队中吴瑞芸为企业教师或产业导师（2分）

4.与南昌劲美工艺包装有限公司共建教师企业实践流动站（4分）

5.课程组成员参与涉及校企合作课题2项，省教育科学“十四五规划”

14521ZCZX0101职业学校校企合作负面清单政策研究,省教改课题JXJG-17-55-

2，《依托“校企联运、四级递进”实践教学体系实施创新创业教育研究》（2分）

41 ZKZ51A-014 3DMAX基础 梁德华 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2009年开设，开设周期不少于3周期（1分）；

2.课程负责人为中级双师型教师（1分）

3.课程团队成员6人，团队中徐诗妍（江西省觅途科技有限公司员工）为企业教师

（2分）

4.与江西省觅途科技有限公司、南昌劲美工艺包装有限公司、江西小溪文化传媒有

限公司等多家公司共同开展专业建设（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）

6.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司共建技术技能平台，参看上一条立项课

题（4分）

7.与南昌劲美工艺包装有限公司、江西小溪文化传媒有限公司等共建教师企业实践

流动站，课题组成员近几年在这些公司下企业锻炼实践（4分）
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42 ZKZ51B-019 3DMAX建筑动画设计 梁德华 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2009年开设，开设周期不少于3周期（1分）；

2.课程负责人为中级双师型教师（1分）

3.课程团队成员6人，团队中徐诗妍（江西省觅途科技有限公司员工）为企业教师

（2分）

4.与江西省觅途科技有限公司、南昌劲美工艺包装有限公司、江西小溪文化传媒有

限公司等多家公司共同开展专业建设（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）

6.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司共建技术技能平台，参看上一条立项课

题（4分）

7.与南昌劲美工艺包装有限公司、江西小溪文化传媒有限公司等共建教师企业实践

流动站，课题组成员近几年在这些公司下企业锻炼实践（4分）

43 ZKZ51B-026 3DMAX动画项目制作 梁德华 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2009年开设，开设周期不少于3周期（1分）；

2.课程负责人为中级双师型教师（1分）

3.课程团队成员6人，团队中徐诗妍（江西省觅途科技有限公司员工）为企业教师

（2分）

4.与江西省觅途科技有限公司、南昌劲美工艺包装有限公司、江西小溪文化传媒有

限公司等多家公司共同开展专业建设（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）

6.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司共建技术技能平台，参看上一条立项课

题（4分）

7.与南昌劲美工艺包装有限公司、江西小溪文化传媒有限公司等共建教师企业实践

流动站，课题组成员近几年在这些公司下企业锻炼实践（4分）

44 ZKZ51B-033 hadoop基础 彭奕平 艺术传媒与计算机学院

1、课程2020年开设的，开设周期不少于3周期（1分） 2、 课程负责人为中级双师

型教师（2分）

3、2020年与华为共建了大数据实训平台 （4分）， 4、课题名称：基于红色主题

的VR教育软件的设计与实现 课题编号：GJJ209946（2分）
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45 ZKZ51B-038 移动平台开发基础 周辉奎 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2021年开设，开设了1年以上（1分）

2.课程负责人是讲师、“中级”双师型教师（1分）

3.课程团队4人，团队成员中有企业教师杨乐（江西传道科技有限公司）（2分）

4.2022年立项江西省教育厅科技项目《基于微信小程序的移动学习平台设计与实现

》（GJJ2205509）涉及校企合作（2分）

46 ZKZ51B-040 移动平台项目开发 周辉奎 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2021年开设，开设了1年以上（1分）

2.课程负责人是讲师、“中级”双师型教师（1分）

3.课程团队4人，团队成员中有企业教师杨乐（江西传道科技有限公司）（2分）

4.2022年立项江西省教育厅科技项目《基于微信小程序的移动学习平台设计与实现

》（GJJ2205509）涉及校企合作（2分）

47 ZKZ51A-013 网页设计 万波 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设15年以上，开设周期不少于2周期（1分）；

2.课程负责人为中级双师型教师（1分）

3.课程团队成员8人，团队中徐诗妍（江西省觅途科技有限公司员工）为企业教师

（2分）

4.与江西省觅途科技有限公司、南昌劲美工艺包装有限公司、南昌小溪文化传媒有

限公司等多家公司共同开展专业建设（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）

6.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司共建技术技能平台，参看上一条立项课

题（4分）

7.与南昌劲美工艺包装有限公司、南昌小溪文化传媒有限公司等共建教师企业实践

流动站，课题组成员近几年在这些公司下企业锻炼实践（4分）
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48 ZKZ51B-015 网页设计高级开发 万波 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设10年以上，开设周期不少于2周期（1分）；

2.课程负责人为中级双师型教师（1分）

3.课程团队成员8人，团队中徐诗妍（江西省觅途科技有限公司员工）为企业教师

（2分）

4.与江西省觅途科技有限公司、南昌劲美工艺包装有限公司、南昌小溪文化传媒有

限公司等多家公司共同开展专业建设（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）

6.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司共建技术技能平台，参看上一条立项课

题（4分）

7.与南昌劲美工艺包装有限公司、南昌小溪文化传媒有限公司等共建教师企业实践

流动站，课题组成员近几年在这些公司下企业锻炼实践（4分）

49 ZKZ56B-001 全媒体新闻编辑 杨江科杰 艺术传媒与计算机学院

1.作为新闻采编与制作专业核心课程，课程开设时长8年。（1分）

2.课程负责人为中级双师型教师。（1分）

3.团队成员6人，企业教师为江西日报理论评论部副主任郑颖，江西晨报小记者项目

负责人康婷，江西（2分）

4.与江西易录宝教育发展集团有限公司签订校企合作协议，与江西晨报经营有限责

任公司签订校企合作协议，共建教师企业实践流动站。（4分）

5.江西易录宝教育发展集团解决一名毕业生就业（4分）

6.课程组申报2021年度江西省高校人文社会科学研究课题项目：构建高校新媒体矩

阵下青年思想引领新模式——以“讲好中国故事”为例（项目编号：JC 21251）；

课程组发表《5G时代高职新闻专业人才培养的现状分析》 （就业与保障，

2021），《5G时代高职新闻专业人才培养的策略研究》（东西南北，2020）等论

文为课程的校企合作特色提供助力。（2分）

合计14分
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50 ZKZ51B-013
PhotoShop

项目开发
刘国兰 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2009年开设（1分）；

2.课程负责人为硕士、双师型教师（1分）

3.课程团队成员10人，团队中吴瑞芸为企业教师（2分）

4.共同建设专业，2022年度文化艺术职业教育提质培优行动计划一项（4分） 5.与

南昌劲美工艺包装有限公司共建教师企业实践流动站（4分）

6.课程负责人及成员参与涉及校企合作课题2项，省教育科学“十四五规划”

14521ZCZX0101职业学校校企合作负面清单政策研究,省教改课题JXJG-17-55-

2，《依托“校企联运、四级递进”实践教学体系实施创新创业教育研究》（2分）

51 ZKZ55A-008 设计素描 朱华 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2001年开设（1分）；

2.课程负责人为硕士、双师型教师（1分）

3.课程团队成员11人（2分）

4.与南昌县小布培训中心有限公司共建教师企业实践流动站（4分）

5.横向课题：《减少电子产品依赖的校园景观设计研究》 （2）

52 ZKZ55A-014 时装摄影 朱华 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2001年开设（1分）；

2.课程负责人为硕士、双师型教师（1分）

3.课程团队成员3人（2分）

4.与新余夏布绣有限公司共建教师企业实践流动站（4分）5.横向课题：《“双创”

背景下旅商夏布绣技能大师工作室校园文创产品研创设计》 （2）

53 ZKZ51B-016 Illustrator 章立 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设6年以上，开设周期不少于2周期（1分）；

2.课程负责人为高级双师型教师（1分）

3.课程团队成员7人，团队中徐诗妍（江西省觅途科技有限公司员工）为企业教师

（2分）

4.与江西省觅途科技有限公司、南昌劲美工艺包装有限公司、南昌小溪文化传媒有

限公司等多家公司共同开展专业建设（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）

6.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司共建技术技能平台，参看上一条立项课

题（4分）

7.与南昌劲美工艺包装有限公司、南昌小溪文化传媒有限公司等共建教师企业实践

流动站，课题组成员近几年在这些公司下企业锻炼实践（4分）
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54 ZKZ51B-020 Illustrator项目制作 章立 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设6年以上，开设周期不少于2周期（1分）；

2.课程负责人为高级双师型教师（1分）

3.课程团队成员7人，团队中徐诗妍（江西省觅途科技有限公司员工）为企业教师

（2分）

4.与江西省觅途科技有限公司、南昌劲美工艺包装有限公司、南昌小溪文化传媒有

限公司等多家公司共同开展专业建设（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）

6.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司共建技术技能平台，参看上一条立项课

题（4分）

7.与南昌劲美工艺包装有限公司、南昌小溪文化传媒有限公司等共建教师企业实践

流动站，课题组成员近几年在这些公司下企业锻炼实践（4分）

55 ZKZ51B-018 corelDraw 邱晨涵 艺术传媒与计算机学院

1.课程自2009年开设，开设周期不少于3周期（1分）；

2.课程负责人为双师型教师（1分）

3.课程团队成员3人（2分）

4.与南昌劲美工艺包装有限公司共建教师企业实践流动站（4分）

5.2022年课程组与江西省觅途科技有限公司合作申报并立项江西省教育厅科研课题

《产教融合视域下平面设计类课程创客平台设计与实现》1项涉及校企合作方向，

编号GJJ2205506（2分）
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56 ZKZ55B-014 1+x界面设计 陈凡 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设1年以上（1分）

2.课程负责人为双师型教师（1分）

3.团队共3人，分别为广告教研室陈凡、熊升老师均为双师型，含1名企业行业导

师，熊军（腾讯云教育）。（2分）

4.与培训评价组织北京腾讯云开展校企合作共同培育。与企业共同进行人才培养方

案修订，开展专业建设。（4分）

5.该试点已获批江西省1+x证书领头院校，江西省1+x界面设计师资培训基地。共

建共享1＋x界面设计技能证书考核平台。（4分）

6.共建教师企业实践流动站（4分）

7.课程接轨教育部1+x界面设计职业技能等级证书考核，实施课证融通。

8.省级校企合作课题1项《基于双创能力培养的高职广告设计专业“三实一体”实践

教学体系构建与实践》JXJG-22-55-1，校级1项《基于五核驱动、三级进阶的高职

广告人才培养模式探索与实践》。（2分）

57 ZKZ55B-037 室内陈设设计 罗坤明 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设5年以上（1分）；

2.课程负责人为中级双师型教师（1分）；

3.团队成员有6人，团队成员中有1位企业教师（黄子光），有高级工程师和中级工

程师职称（2分）；

4.与企业共同开展专业建设（4分）；

5.与江西鸿业生态环境建设集团有限公司、江西点金文化创意有限公司共建教师企

业实践流动站（4分）；

6.课程组主持参与企业委托横向课题6个（2分）

58 ZKZ55A-020 园林景观设计 黄子光 艺术传媒与计算机学院

1、课程2021年开始，课程开设2年以上，1分；2、负责人为21年从企业引进的高

技能人才，长期在企业负责技术工作，有正高级工程师职称与高校教师资格证，团

队中有产业导师 朱红才 ，2分；3、课程内容与企业共建了教师企业实践流动站4

分；4、校企合作开展横向课题《新疆阿克陶奥依塔克风景名胜区总体规划》2分；

共计9分

59 ZKZ55B-032 3dsmax软件 林娜 艺术传媒与计算机学院

1.课程开设5年以上（1分）；

2.课程负责人为硕士、中级双师型教师（1分）；

3.团队成员有6人，团队成员中有张长生、何堃2位企业教师，有高级工程师和中级

工程师职称（2分）；

4.与企业共同开展专业建设（4分）；

5.与南昌诚曦装饰工程有限公司、江西点金文化创意有限公司共建教师企业实践流

动站（4分）
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60 ZKZ54B-039 酒店前厅运作实务 谌威 旅游学院

1、课程至少开设1年以上（1分）

2、课程负责人为双师型教师（1分），课程负责人为初级双师型教师

3、团队成员4人，团队成员中有企业教师（2分）如：团队成员包括熊铭贵、张安

乐及南昌香格拉里酒店人力资源副总监杨晶晶

4、和南昌香格里拉酒店共同开展专业建设 （4分）如：对南昌香格里拉酒店进行调

研，邀请香格里拉酒店前厅部豪华阁经理吴嫚参与前厅课程

5、和华住集团校企共建并申报现代学徒制试点专业（4分）

61 ZKZ54B-005 酒店餐饮运作实务 邹雪梅 旅游学院

1.该课程为酒店专业核心课程，为2022年校级标杆课。2.课程负责人为中级双师型

青年骨干教师（1分），3.课程团队成员含企业专家程楚雯（2分），4.当地酒店餐

饮部共同开发课程大纲，梳理典型工作任务，编写教学资料（4分）5.酒店专业学生

餐饮部实习就业人员多，就业率高，.和华住集团校企共建并申报现代学徒制试点专

业（4分）；

62 ZKZ54B-005 模拟导游 冯静 旅游学院

1.课程至少开设1年以上；（+1分）

2.课程负责人为高级双师型教师（+1分）

3.团队成员至少3人，团队成员中有企业教师或产业导师“方徐、林琼）（+2分）

4.共同开展专业建设（+4分）

5.课程有相关校企合作教材《模拟导游》（+4分）

6.共建VR导游技术技能平台（+4分）

7.共建教师企业实践流动站，金牌导游进课堂（+4分）

8.合作企业解决就业（+4分）

63 ZKZ57B-093 导游韩语 王成 旅游学院

1.课程开设一年以上（得1分）

2.课程负责人为双师型教师（得1分）

3.团队成员有3人以上，团队成员中有企业教师（得2分）

4.有校级教改课题（得2分，课题名称为：《导游韩语》立体化教材开发研究，编

号：LSJG-23-04）

64 ZKZ57B-115 专业跆拳道5 许诺 体育学院

1、课程自2008年起开设，开设周期大于3个周期（1分）；2、课程负责人为中级

双师型教师；3、团队成员有6人，团队成员中有梁军华、梁成龙、卢艳青3名企业

教师或产业导师（2分）；5、共建1个教师企业实践流动站和2家校企合作企（4

分）；6、共建天勤跆拳道产教融合实训基地（4分）；7、与浙江梁教练体育发展

有限公司、江西千树体育文化有限公司签订校企合作协议解决就业（4分）；
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65 ZKZ57B-120 专业羽毛球5 王星亮 体育学院

1、课程自2021年开设，课程开设1年以上（1分）；3、团队成员共有5人以上，其

中副教授1名，助教1名，团队成员中有企业教师或产业导师（2分）；4、多次与企

业教练探讨学生的培训规划，校企共同开展专业建设（4分）；5、与多个企业合

作，如南昌恒羽体育有限公司、浙江羽露培训有限公司、上海雷厉体育有限公司

等，共建教师企业实践流动站（4分）；7、与南昌恒羽体育有限公司签订校企合作

的企业输送教练员若干，合作企业解决就业（4分）；

66 ZKZ57B-130 专业体育舞蹈5 李洋 体育学院

1、课程自2008年起开设，开设周期大于3个周期（1分）；2、课程负责人为初级

双师型教师（1分）；3、团队成员有5人，团队成员中有陈立伟、张佳、邓丽3名企

业教师或产业导师（2分）；5、与江西拉丁兔文化体育发展有限公司共建1个教师

企业实践流动站（4分），6、共建拉丁兔产教融合实训基地（4分）；7、与江西拉

丁兔文化体育发展有限公司、宜春市袁州区腾胜尚艺教育培训中心有限公司达成合

作企业解决就业（4分）；

67 ZKZ57B-099 体能训练指导 叶自青 体育学院

1、课程自2008年起开设，开设周期大于3个周期（1分）；2、课程负责人为中级

双师型教师（1分）；；3、团队成员有5人，团队成员中有林鑫、包小鹤、熊涛3名

企业教师或产业导师（2分）；5、共建1个教师企业实践流动站（4分）；6、共建

熊猫健身产教融合实训基地（4分）；7、与南昌铁馆体育发展有限公司达成合作企

业解决就业（4分）；

68 ZKZ57B-125 专业网球5 夏有浸 体育学院

1、课程自2019年开设，课程开设1年以上（1分）；3、团队成员共有5人以上，其

中副教授3名，讲教1名，团队成员中有于濠等企业教师或产业导师（2分）；4、多

次与企业教练探讨学生的培训规划，校企共同开展专业建设（4分）；5、与多个企

业合作，如南昌国体，中昌红网有限公司、上海快网体育有限公司等，共建教师企

业实践流动站（4分）；7、每年向签订校企合作的企业输送教练员若干，上海快

网，合作企业解决就业（4分）；
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKZ53B-051 网络营销与策划 黄燕 经济管理学院

1.课程内容偏向江西特色农产品网络营销，课程引入江西特色产品——

江西茶叶、赣南脐橙等的网络营销与推广作为实训项目，在教学过程

中，学生会开展诸如江西特色农产品的短视频营销、直播营销、微信营

销、网店开设等实训，通过课程会选拔学生参与铜鼓扶贫项目。2.课程

案例来源于江西供销电子商务公司农产品网络营销与推广案例，课程的

实训项目来源于江西供销电子商务公司和茗悦天下江西特色农产品营销

于推广，学生会参与企业的实际项目。3.课程负责人在2022年7月为茗

悦天下抖音账号的养成提供技术咨询；课程组成员万逸超在2022年和

2023年指导学生参加“三下乡”活动。4.课程负责人获得互联网营销师

（二级）专业技能证书。5.课程负责人2023年在《农村经济与科技》期

刊发表论文——基于“党建+专业+课程”模式的高职院校服务乡村振

兴实践研究——以江西旅游商贸职业学院帮扶铜鼓县钓鱼村为例。

2 ZKZ53B-024 商品信息采集与处理 张雪丽 经济管理学院

1.课程内容旨在培养农村现代商贸流通技术技能人才，助力乡村振兴和

供销合作事业发展。

2.课程组成员超过3人，课程负责人为旅商助农实践基地宣风驿站指导老

师，指导助农项目，开展电商直播，助力乡村振兴。危建珍老师为三下

乡先进个人。

3.课程内容中的素材来源于农村现代商贸流通企业内真实案例，例如家

乡的味道海报制作等。

4.近三年，课程组成员张雪丽多次为农村电商项目做过培训、危建珍均

参加过三下乡等，课程组成员多次参加省市级振兴杯、洪城杯等乡村振

兴、供销行业类竞赛。

5.课程负责人为一级电子商务师。危建珍老师获得南昌五一劳动奖章。

6.近三年，在校报发表《电商时代农产品网络营销渠道发展模式及对策

》一篇。

江西旅游商贸学院供销特色课程汇总表
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

3 ZKZ53B-056 营销策划 田川 经济管理学院

20年至今为市场营销（农村经济人方向）学生所学课程，帮助农产品销

售，助力乡村振兴。21年发表ei论文题目为Analysis on the Live

Broadcast for Agricultural Products by Computer Remote Video

Technology under the Background of Internet plus Model（互联

网+背景下农产品的直播营销策略），近三年课程组成员获高级茶艺师

、1+X数字营销技术应用职业技能等级证书考评员。多次参与企业社会

服务活动，课程素材部分来自农村现代商贸流通企业真实案例。

4 ZKZ53B-002 仓储与配送管理 杨国荣 经济管理学院

1.课程内容旨在培养农村现代商贸流通技术技能人才，助力乡村振兴和

供销合作事业发展；2.近三年，课程组成员至少参加1次社会服务活动

（如培训、技术咨询、三下乡等）； 3.近三年，课程组成员获得相关专

业技能等级证书；4.课程组成员不少于3人，其中要有至少1名涉农企业

导师参与；5.近三年，课程组成员在科研上有校级以上（含校级）的农

村商贸流通类课题1项或论文1篇。

5 ZKZ53A-007 市场营销学 张志军 经济管理学院

1.课程内容旨在培养农村现代商贸流通技术技能人才，助力乡村振兴和

供销合作事业发展；2.近三年，课程组成员至少参加1次社会服务活动

（如培训、技术咨询、三下乡等）； 3.上高素质农民课程基础课。

6
ZKZ59B-010

秘书综合实训 袁红兰 经济管理学院

近三年，课程负责人获得了茶艺师一级技师，是全国供销合作职业教育

教学指导委员会现代农业流通服务与农产品专业委员会委员。；课程负

责人参与中华供销合作经济学会的课题《供销合作和社农产品冷链物流

发展研究》；课程负责人参与了南昌市供销社的技能培训，为新疆供销

技校教师提供师资培训，参与行业振兴杯比赛。

7 ZKZ53A-012 移动商务基础 黄黎 经济管理学院

1.课程自2016年开设，开设周期不少于7周期；2.团队成员共有8人，其

中副教授2名，企业导师1名；3.课程内容偏向农产品电商特色，帮助学

生培养利用移动互联网服务供销行业、服务农产品电商的能力，提升知

识和技能水平；4.该课程在人才培养方式中就属于专业与创业结合的课

程，课程融入了学生创新创业能力和意识培养的目标。5.师生参与社会

服务及各类乡村振兴竞赛；6.课程成员完成课题及论文。
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

8 ZKZ53B-123 跨境电商实务1 郑辉英 国际商务学院

课程内容旨在培养农村现代商贸流通技术技能人才，助力乡村振兴和供

销合作事业发展。

课程组成员4人，本校教师2人，长期外聘教师1人，有1名涉农企业导师

。

课程内容中的素材来源于农村现代商贸流通企业内真实案例，如平时作

业和考试截图所示。

2021年本人做过一次线上公益培训。

2021年，本人考取了电子商务师高级工职业资格证书。

2017-2021年，参与学校重点招标课题《江西省农民合作社联合社建设

工作推进策略研究》研究。

教师熟悉农特产品，对农村流通服务网络做了很深入的研究。

主持中华全国供销合作总社课题《农村流通服务网络现代化策略研究—

—以江西省供销合作社为例》（GX1418），排名第一，已结题。

9 ZKZ54B-027 乡村旅游开发与经营管理 刘欢 旅游学院

1.该课程是进行乡村旅游开发与经营管理的应用型课程。主要包括乡村

旅游开发相关的基本理论、项目开发、设施建设、经营管理、市场营销

、从业人员培训等知识。课程内容旨在培养乡村旅游技能人才，助力乡

村振兴和乡村旅游事业发展； 2.近三年，课程组成员支持和参与文化和

旅游部提质培优项目乡村振兴社会服务活动2次；3.近三年，课程组成员

获得高级茶艺师等乡村旅游人才相关专业技能等级证书； 4.课程内容中

的素材来源于乡村旅游项目的真实案例； 5.近三年，课程组成员在科研

上发表乡村振兴和乡村旅游相关论文4篇，参与省级课题1项。

10 ZKZ54B-005 模拟导游 冯静 旅游学院

1.该课程教学内容中，语言技能篇涉及乡村推荐，运用数字化手段，提

升乡村美景好物和文旅资源转化价值；

2.该课程主持人多次参与乡村振兴讲解员培训工作，编写乡村特色导游

辞；

3.该课程主持人入选高层次高技能领军人才经费精准培训送技能，助力

乡村旅游。

11 ZKT01-08
习近平新时代中国特色社会

主义思想概论
邹海林 马克思主义学院

课程内容旨在培养农村现代商贸流通技术技能人才，助力乡村振兴和供

销合作事业发展；

课程内容中的素材来源于农村现代商贸流通企业内真实案例；

近三年，课程组成员至少参加1次社会服务活动（如培训、技术咨询、

三下乡等），或参与1项乡村振兴、供销行业类竞赛；

近三年，课程组成员在科研上有校级以上（含校级）的农村商贸流通类

课题1项或论文1篇。
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

12 ZKT09-01 大学生创新创业指导 张小斌 创新创业学院

1.课程实用性、适用性比较强，通过创业理论学习可培养农村现代商贸

流通技术技能人才，助力乡村振兴和供销合作事业发展。2.教学过程中

的案例素材有部分来源于农村现代商贸流通企业内真实案例，有1名涉

农企业导师。3.近三年，课程组成员参加多次社会服务活动及乡村振兴

、供销行业比赛，收集了大量教学案例素材。
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKZ53A-051 国际贸易基础 秦明 经济管理学院

1.适合网络化传播，可应用于开放学历教育或非学历培训；2.课程以技能实操为依据重新设计，

并制作教学大纲；3.在超星及学银平台开课，网站点击1237264次，网络学习人数471人，互动

33821次；4.近三年积极参与旅商达标课评选。

2 ZKZ53B-064 电子商务美工设计 张雪丽 经济管理学院

1.课程自2006年起开设，至今开设了17年；

2.课程负责人为副教授，硕士，双师型教师，SYB创业导师；

3.课程团队成员10人，团队成员中有多名企业教师，涉及摄影、摄像、网店管理等多个领域；

4.与南昌帕羽科技有限公司、上海亮朵家饰用品有限公司等公司签订校企合作协议，共同开展专

业建设，申报课题，申报省级在线开放课程，修订人才培养方案，校企共同制定课程标准，设

计课程内容。

5.2015年校企共同编写教材一本，2022年校企共编教材《网店美工成长工作手册》，教材中引

用企业真实案例，企业讲师参与共同授课。

6.课程在学银在线上线，截止目前累计页面浏览量3735669，累计选课人数2890，累计互动次

数19897。

课程内容对其他院校和其他社会人员免费开放，最新一期有来自省内省外的24所中、高职及本

科院校参与选课，选课总人数200多人。中职院校对本课程的选用从往期的3所变为7所，教师

之间交流增多，兄弟院校使用本课程数量增多，评价良好。

7.入选企业员工培训课程：课程被多家企业选做员工培训课程，具体企业如下:南昌帕羽科技有

限公

司、江西供销电子商务有限公司、南昌谷联贸易有限公司、上海飞猫电子商务有限公司等。

8.课程以技能实践操作培养为重点，结合线上网络教学场景需求，进行针对性设计。

9.课程被评为江西省精品在线开放课程，“高职“电子商务美工设计”课程校企“四协同”育人

模式探究与实践”获校级教学成果奖二等奖，“校企协同背景下的高职“商业美工设计”课程

“三四三”教学模式改革实践”获校级成果奖三等奖，思政引领，打造校企“四协同”课堂—

—《电子商务美工设计》”课堂革命”遴选为江西省职业教育提质培优行动计划“课堂革命典

型案例。

3 ZKZ53B-123 跨境电商实务1 郑辉英 国际商务学院

1.近三年积极参与开放教育课程各项课程设计、教学大纲等活动。（3分）

2.课程适合网络化公开传播，可应用于开放学历教育或非学历培训。（1分）

3.课程在近三年有网络学习记录（2分）

4.以技能实践操作培养为重点，结合线上网络教学场景需求，进行针对性设计。（1分）

江西旅游商贸学院  开放教育  特色课程汇总表
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

4 ZKT07-02 计算机应用基础2 沈晓凡 艺术传媒与计算机学院

1.近三年积极参与开放教育课程各项课程设计、教学大纲等活动。（3分）

2.课程适合网络化公开传播，可应用于开放学历教育或非学历培训。（1分）

3.课程在近三年有网络学习记录，累计学习人数达到1446人，累计页面访问量1612188。（2

分）

4.以技能实践操作培养为重点，结合线上网络教学场景需求，进行针对性设计。（1分）

5 ZKZ51A-013 网页设计 万波 艺术传媒与计算机学院

1.近三年积极参与开放教育课程各项课程设计、教学大纲等活动。（3分）

2.课程适合网络化公开传播，可应用于开放学历教育或非学历培训。（1分）

3.课程在近三年有网络学习记录（2分）

4.以技能实践操作培养为重点，结合线上网络教学场景需求，进行针对性设计。（1分）

6 ZKZ51B-019 3DMAX建筑动画设计 梁德华 艺术传媒与计算机学院

1.近三年积极参与开放教育课程各项课程设计、教学大纲等活动。（3分）

2.课程适合网络化公开传播，可应用于开放学历教育或非学历培训。（1分）

3.课程在近三年有网络学习记录，累计学习人数达到894人，累计页面访问量1873559。（2

分）

4.以技能实践操作培养为重点，结合线上网络教学场景需求，进行针对性设计。（1分）

7 ZKZ51A-012 AutoCAD基础 万欢 艺术传媒与计算机学院

1.近三年积极参与开放教育课程各项课程设计、教学大纲等活动。（3分）

2.课程适合网络化公开传播，可应用于开放学历教育或非学历培训。（1分）

3.课程在近三年有网络学习记录。（2分）

4.以技能实践操作培养为重点，结合线上网络教学场景需求，进行针对性设计。（1分）
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKT09-02 大学生创新创业实践教育 孟雅雯 双创学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

2 ZKZ53B-064 电子商务美工设计 张雪丽 经管学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

3 ZKZ57A-011 幼儿园环境创设与玩教具制作 李翠华 国务学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

4 ZKZ53B-107 保险学基础 曾婕 会计学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

5 ZKT10-01 心理健康教育 陈文娟 心理中心 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

6 ZKZ54B-003 出境旅游领队业务 邓小娇 旅游学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

7 ZKZ51A-014 3DMAX基础 梁德华 艺传学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

8 ZKZ51B-016 Illustrator 章立 艺传学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

9 ZKZ53B-124 跨境电商实务2 郑辉英 国务学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

10 ZKZ54B-064 酒店英语3 何丽娜 国务学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

11 ZKZ53A-012 移动商务基础 黄黎 经管学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

12 ZKZ54B-014 红色旅游资源文化 冯静 旅游学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

13 ZKT09-04 大学生就业指导 唐雯 双创学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

14 ZKZ51A-013 网页设计 万波 艺传学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

15 ZKZ54B-002 非物质文化遗产 胡朝霞 旅游学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

16 ZKZ57B-115 专业跆拳道5 许诺 体育学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

17 ZKZ53B-060 国际货运代理 秦明 经管学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

18 ZKZ46B-017 数控车加工 杨小勇 机建学院 2023年校级课程思政示范课遴选培育课程

江西旅游商贸职业学院 课程思政 特色课程一览表
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKZ53B-069 金融市场基础知识 熊赟 会计金融学院 金融大数据处理职业技能等级证书(初级)

2 ZKZ53B-092 大数据财务分析 杨巧 会计金融学院 大数据财务分析职业技能等级证书(中级)

3 ZKZ53B-104 财务共享实训 刘嘉悦 会计金融学院 财务数字化应用职业技能等级证书(中级)

4 ZKZ52A-002 0-3岁婴幼儿日常生活照料 夏月 国际商务学院 幼儿照护职业技能等级证书(高级)

5 ZKZ57A-007 学前儿童卫生与保育 丁瑶琪 国际商务学院 幼儿照护职业技能等级证书(高级)

6 ZKZ53B-121 跨境电商B2B实务1 余薇 国际商务学院 跨境电商B2C数据运营职业技能等级证书(中级)

7 ZKZ53B-123 跨境电商B2C实务1 郑辉英 国际商务学院 跨境电商B2C数据运营职业技能等级证书(中级)

8 ZKZ57B-058 商务英语口语 余芳芳 国际商务学院 实用英语交际职业技能等级证书(中级)

9 ZKZ55B-014 1+X界面设计 陈凡 艺术传媒与计算机学院 界面设计职业技能等级证书(初级)

10 ZKZ51B-055 传感网应用开发技术2 王敏 机电与建筑工程学院 传感网应用开发职业技能等级证书(初级)

11 ZKZ57A-035 运动营养学1 范卫清 体育学院 运动营养咨询与指导职业技能等级证书(初级)

12 ZKZ53A-002 仓储与配送管理 杨国荣 经济管理学院 物流管理职业技能等级证书(中级)

13 ZKZ53B-041 连锁企业品类管理 陶剑华 经济管理学院 品类管理职业技能等级证书(中级)

14 ZKZ53B-019 网店运营 刘建珍 经济管理学院 网店运营推广职业技能等级证书(高级)

15 ZKZ53B-006 商务数据分析 熊琴巧 经济管理学院 电子商务数据分析职业技能等级证书(中级)

16 ZKZ53B-008 网络营销与策划 黄燕 经济管理学院 直播电商职业技能等级证书(中级)

17 ZKZ54B-023 研学旅行课程设计 黄婧轩 旅游学院 研学旅行策划与管理(EEPM)职业技能等级证书(初级)

18 ZKZ54B-039 酒店前厅运行与管理 谌威 旅游学院 前厅运营管理职业技能等级证书(中级)

19 ZKZ50A-014 服务礼仪12 郭蓓 旅游学院 空中乘务职业技能等级证书(中级)

江西旅游商贸职业学院1+X课证融通特色课程汇总表
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

20 ZKZ59B-003 现代办公软件应用 吴倩君 经济管理学院 WPS办公应用职业技能等级证书(中级)

21 ZKZ53B-090 财税大数据实训 朱丽 会计金融学院 智能财税职业技能等级证书(中级)

22 ZKZ53B-085 财务会计实务 黄慧雯 会计金融学院 政府财务与会计机器人应用职业技能等级证书(初级)

23 ZKZ53B-058 数字营销（1+X） 万欢（经管） 经济管理学院 数字营销技术应用职业技能等级证书(中级)

24 ZKZ53B-100
1+X职业技能（分四个课程方向建

设）
祝捷 会计金融学院 财务数字化应用职业技能等级证书(中级)

25 ZKZ54B-036 酒店餐饮运作实务 阮秀梅 旅游学院 餐饮服务管理职业技能等级证书(中级)
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 系统无 机舱安全与应急处置 郭蓓 旅游学院

2 ZKT09-02 大学生创新创业实践教育 孟雅雯 产教融合处（创业学院）

3 ZKZ50B-001 客厢服务与管理 帅利平 旅游学院

4 ZKZ53B-046 门店布局与商品陈列 戈丹 经济管理学院

5 ZKT01-01 思想道德与法治 (含红色文化) 蔡思雨 马克思主义学院

6 ZKZ51B-016 Illustrator 章立 艺术传媒与计算机学院

7 ZKZ57B-059 商务英语口语2 陈磊磊 国际商务学院

8 ZKZ57B-024 舞蹈技能4 胡怡 国际商务学院

9 ZKZ57B-079 导游日语 郭燕 旅游学院

10 ZKZ53B-046 门店布局与商品陈列 戈丹 经济管理学院

11 ZKZ44A-006 房屋建筑学 胡玫 机电与建筑工程学院

12 ZKZ57B-115 专业跆拳道5（校企共建课程） 许诺 体育学院

13 ZKT09-02 大学生创新创业实践教育 孟雅雯 产教融合处（创业学院）

14 ZKZ51B-016 Illustrator 章立 艺术传媒与计算机学院

15 ZKT09-04 大学生就业指导 唐雯 产教融合处（创业学院）

16 ZKZ57B-024 舞蹈技能4 胡怡 国际商务学院

17 ZKT01-01 思想道德与法治 (含红色文化) 蔡思雨 马克思主义学院

18 ZKT01-01 思想道德与法治 (含红色文化) 蔡思雨 马克思主义学院

19 ZKZ53B-016 新媒体营销 甘洁 经济管理学院

江西旅游学院商贸学院 教学能力创新 特色课程汇总表

23年省赛获奖

23年校赛获奖



20 ZKZ57A-011 幼儿园环境创设与玩教具制作 李修齐 国际商务学院

21 ZKZ53A-002 商务礼仪实务 万欢（经） 经济管理学院

22 ZKZ53B-025 电子商务文案 刘建珍 经济管理学院

23 ZKZ53B-124 跨境电商实务2 郑辉英 国际商务学院

24 ZKZ53B-091 会计综合实训 吴丽 会计金融学院

25 ZKZ50B-001 客厢服务与管理 帅利平 旅游学院

26 ZKT04-01 体育1 徐文峰 体育学院

27 ZKT01-08 习近平新时代中国特色社会主义思想概论 邹海林 马克思主义学院

28 ZKZ53B-062 冷链物流实务 傅俊 经济管理学院

29 ZKZ53B-075 税费计算与申报 陈晶 会计金融学院

30 ZKZ53B-089 管理会计实务 刘嘉悦 会计金融学院

31 ZKT10-01 心理健康教育 陈文娟 学生工作部（学生工作处）

32 ZKZ53A-018 金融学基础 万里鹏 会计金融学院

23年校赛获奖



序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKT02-02 中国传统文化 袁红兰 经济管理学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

2 ZKZ53B-079 财务管理 曹力 会计金融学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

3 ZKZ57B-018 美工技能2 刘思 国际商务学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

4 ZKZ53B-051 网络营销与策划 黄燕 经济管理学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

5 ZKZ54B-005 模拟导游 冯静 旅游学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

6 ZKZ53A-005 物流设施设备 郭鹏 经济管理学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

7 ZKZ54B-064 酒店英语3 何丽娜 国际商务学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

8 ZKZ57B-056 商务英语2 王秀云 国际商务学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

9 ZKZ53B-101 银行法律法规与综合能力 张维 会计金融学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

10 ZKZ57B-058 商务英语口语1 陈磊磊 国际商务学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

11 ZKZ53A-014 旅游网站设计 黄黎 经济管理学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

12 ZKZ53B-019 网店运营 刘建珍 经济管理学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

13 ZKT04-01 体育1-瑜伽 黄伟 体育学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

14 ZKZ46A-002 C语言程序设计 陈振宇 机电与建筑工程学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

15 ZKZ46B-031 汽车电器构造与维修 罗军华 机电与建筑工程学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

16 ZKZ51B-017 JAVA程序设计 金鑫 艺术传媒与计算机学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

17 ZKZ53B-062 冷链物流实务 傅俊 经济管理学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

18 ZKT09-04 大学生就业指导 唐雯 产教融合处（创业学院） 2023年校级精品在线开放课程培育课程

19 ZKZ53B-026 客户关系管理 王春凤 经济管理学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

江西旅游商贸学院   精品在线开放   特色课程汇总表
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

20 ZKZ46B-003 CAD/CAM软件应用 赖高清 机电与建筑工程学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

21 ZKZ53A-034 跨境电商英语 刘璇 国际商务学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

22 ZKZ54A-004 地方导游基础知识 袁建华 旅游学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

23 ZKT06-01 应用数学 占红云 机电与建筑工程学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程

24 ZKZ55B-018 服装立体裁剪 胡楚楚 艺术传媒与计算机学院 2023年校级精品在线开放课程培育课程
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序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKZ54B-004 导游业务 冯静 旅游学院 合作中职校的授课课程

2 ZKZ54B-001 景区服务与管理 匡卫明 旅游学院 合作中职校的授课课程

3 ZKZ53B-064 电子商务美工设计 张雪丽 经济管理学院 合作中职校的授课课程

4 ZKZ57B-018 美工技能2 刘思 国际商务学院 合作中职校的授课课程

江西旅游商贸学院   中高职衔接   特色课程汇总表



序号 课程代码 课程名称 课程负责人 所属教学单位 认定依据

1 ZKT09-01 大学生创新创业指导 张小斌 产教融合处 入选省级以上比赛贴合的课程

2 ZKT09-03 大学生职业生涯规划 刘旻 产教融合处 入选省级以上比赛贴合的课程

3 ZKZ51B-018 corelDraw 邱晨涵 发展规划处 入选省级以上比赛贴合的课程

4 ZKT03-04 高职英语1（商务方向） 吴继琴 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

5 ZKZ57B-112 报关与报检 谢兴伟 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

6 ZKZ53B-128 跨境电商物流 史亚辉 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

7 ZKZ53B-123 跨境电商实务1 郑辉英 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

8 ZKZ57B-058 商务英语口语1 余芳芳 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

9 ZKZ57B-111 国际商务单证 胡钶 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

10 ZKZ53B-117 国际贸易实务1 刘土英 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

11 ZKZ53A-034 跨境电商英语 刘璇 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

12 ZKZ57B-001 幼儿园语言教育活动设计与实施 曾凤娟 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

13 ZKZ57B-003 幼儿园健康教育活动设计与实施 熊依文 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

14 ZKZ57B-002 幼儿园社会教育活动设计与实施 王维 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

15 ZKZ57B-004 幼儿园科学教育活动设计与实施 丁瑶琪 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

16 ZKZ57B-005 幼儿园美术教育活动设计与实施 刘思 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程
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17 ZKZ57B-006 幼儿园音乐教育活动设计与实施 汤玮琳 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

18 ZKZ57B-059 商务英语口语2 陈磊磊 国际商务学院 入选省级以上比赛贴合的课程

19 ZKZ53B-104 财务共享实训 刘嘉悦 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

20 ZKZ53B-102 内部控制与风险管理 沈雨迪 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

21 ZKZ53B-097 Excel在财务中的应用 吴周童 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

22 ZKZ53B-085 财务会计实务 黄慧雯 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

23 ZKZ53B-079 财务管理实务 曹力 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

24 ZKZ53B-089 管理会计实务 吴蔚平 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

25 ZKZ53B-108 税法 朱丽 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

26 ZKZ53A-020 基础会计实务 潘细香 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

27 ZKZ53B-075 税费计算与申报 陈晶 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

28 ZKZ53B-087 纳税检查 陈钰 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

29 ZKZ53B-088 会计信息系统应用 何干君 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

30 ZKZ53B-092 大数据财务分析 杨巧 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

31 ZKZ53B-086 成本会计实务 罗荷英 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

32 ZKZ53A-031 审计基础与实训 赵璧佳 会计学院 入选省级以上比赛贴合的课程

33 ZKZ51B-047 传感网应用开发技术 胡伟 机电学院 入选省级以上比赛贴合的课程

34 ZKZ46B-010 工业机器人现场编程 曹昌仁 机电学院 入选省级以上比赛贴合的课程

35 ZKZ44A-002 建筑构造与识图 涂小华 机电学院 入选省级以上比赛贴合的课程
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36 ZKZ46B-014 工业机器人系统集成 闵亚峰 机电学院 入选省级以上比赛贴合的课程

37 ZKZ54B-024 研学旅行项目开发与运营 刘欢 机电学院 入选省级以上比赛贴合的课程

38 ZKZ51B-020 Illustrator项目制作 章立 机电学院 入选省级以上比赛贴合的课程

39 ZKZ46B-031 汽车电器构造与维修 罗军华 机电学院 入选省级以上比赛贴合的课程

40 ZKZ46B-042 汽车电控技术 吴彬 机电学院 入选省级以上比赛贴合的课程

41 ZKZ53B-006 商务数据分析 熊琴巧 经管学院 入选省级以上比赛贴合的课程

42 ZKZ53B-021 电子商务数据库设计 周海龙 经管学院 入选省级以上比赛贴合的课程

43 ZKZ53B-056 营销策划 田川 经管学院 入选省级以上比赛贴合的课程

44 ZKZ53B-052 市场营销实战 万欢（经管） 经管学院 入选省级以上比赛贴合的课程

45 ZKZ53B-019 网店运营 刘建珍 经管学院 入选省级以上比赛贴合的课程

46 ZKZ54A-002 全国导游基础知识（上） 刘悦 旅游学院 入选省级以上比赛贴合的课程

47 ZKZ54B-039 酒店前厅运作实务 谌威 旅游学院 入选省级以上比赛贴合的课程

48 ZKZ54B-025 研学旅行指导师实务 胡朝霞 旅游学院 入选省级以上比赛贴合的课程

49 ZKZ54B-005 模拟导游 冯静 旅游学院 入选省级以上比赛贴合的课程

50 ZKZ54B-036 酒店餐饮运作实务 阮秀梅 旅游学院 入选省级以上比赛贴合的课程

51 ZKZ54B-052 酒水服务 郑巍 旅游学院 入选省级以上比赛贴合的课程

52 ZKZ54B-004 导游业务 王丹（旅游） 旅游学院 入选省级以上比赛贴合的课程

53 ZKZ57B-099 体能训练与指导 叶自青 体育学院 入选省级以上比赛贴合的课程

54 ZKZ57A-034 运动生理学 张焕斌 体育学院 入选省级以上比赛贴合的课程
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55 ZKZ54A-031 运动解剖学 俸烨 体育学院 入选省级以上比赛贴合的课程

56 ZKZ57A-043 运动训练学 王太付 体育学院 入选省级以上比赛贴合的课程

57 ZKZ55B-023 《服装款式设计》 王明昱 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

58 ZKZ51A-003 Photoshop基础 胡素娟 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

59 ZKZ55A-014 时装摄影 朱华 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

60 ZKZ51A-014 3DMAX基础 梁德华 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

61 ZKZ55B-035 效果图表现技法1 李品 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

62 ZKZ56A-002 新闻作品赏析 梅玉逸 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

63 ZKZ55B-015 品牌策划与设计 熊升 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

64 ZKZ51B-005 平面广告设计 戴砚芳 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

65 ZKZ51A-013 网页设计 万波 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

66 ZKZ51B-017 Java程序设计 金鑫 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

67 ZKZ55B-022 电脑辅助设计Ⅱ 胡楚楚 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

68 ZKZ57A-008 信息化教学技能 邓慧萍 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程

69 ZKZ57A-003 普通话与教师口语 杨江科杰 艺传学院 入选省级以上比赛贴合的课程
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